
 

 

 
CMD's New Year Message 2025 

January 1, 2025 
My dear colleagues, 
 
 

Greetings! 
 
 

At the outset, I wish you and your families a very happy and prosperous 2025! 
 
New Year is a time to reflect upon the achievements of the year just gone by, appreciate the good work 
of we as a team and also ponder over opportunities that still remains to be actualised. During the past 
few months, I had few occasions to have interacted with many of you personally and in groups. I am 
reassured of the great commitments of all of you and I can say with confidence that Team NSIC is 
second to none. Last FY has been better than the previous ones and with the commitment, hard work 
and collective efforts, we are committed to make current FY even better.  

Year 2024 was a remarkable year in many ways NSIC received ‘nil’ comments from CAG for the year 
2023-24 and possibly, we can expect ‘Excellent’ MoU Rating. This was possible with dedication and 
hard-work of each & every employee of the Corporation and backend support from their families. I trust 
we will continue to work together with utmost zeal & enthusiasm. 

We reaffirmed our commitments in the Annual Strategy Meet to build a more transparent, 
system based and resilient organisation ready to take several initiatives to usher in Future ready 
Organisation NSIC 2.0. Towards this end, various steps have been initiated for leap-frogging the 
organisation for realisation of the same. 

The Board of our Corporation has approved introduction of few new business lines, introduced a fair 
and transparent Promotion policy and continuously guiding us to scale new heights. We understand 
that in a service organisation like ours, our people are our biggest asset and hence the organisation 
has initiated Management Development Programs at various levels to further impart capacity building 
inputs on several aspects of business and regulatory guidelines so as to enable NSICians discharge 
their role more effectively. The Corporation has recognised the Career progression needs and has 
initiated Promotion process for eligible employees. Going forward, the Corporation shall be working 
towards developing an excellent performance culture. 

In addition, efforts are underway to enhance the status categorisation of the Corporation from a 
Schedule ‘B’ to Schedule ‘A’ Corporation. The said status shall bring us one step closer to Navratna 
status in near future provided we maintain sustained growth in our income and profitability.   

With efforts of all of you, Corporation has been one of the most trusted Partner in Progress and 
Development interventions by our parent Ministry. The recently introduced TEAM initiative which NSIC 
is navigating, shall be a game changer for MSE sector in terms of their digital market connect. Work is 
underway to reposition our msme mart which is a B2B portal as an ultimate marketing solution provider.  

World over, MSMEs are growth engines and as a service organisation dedicated for the promotion, 
development and financing of the sector, we need to continuously innovate and meet the emerging 
dynamic needs of the sector. As the proud member of this unique institution, let us rededicate ourselves 
to the cause of serving the sector with a competitive attitude, customer centric approach and 
responsiveness.   

Once again, I wish you and your families’ success, good health, happiness and prosperity in 2025! 

 

With all best wishes,  
 Sd/- 

(Dr. S. S. Acharya) 



 
 01 जनवरी, 2025 

                                       अध् यक्ष महोदय का नववर्ष संदेश 2025 
मेरे प्रिय साथियों, 
नमस् कार, 

  
सबसे पहल,े मैं आपको और आपके पररवार को एक बहुत ही खुशहाल और समदृ्ध 2025 की शुभकामनाएं देता ह ूँ ! 
 

नया वर्ष, पपछले वर्ष की उपलब्धयों पर पवचार करने, टीम के तौर पर हमारे अच्छे काम की सराहना करन ेऔर उन अवसरों पर पवचार 
करने का समय है, जजन् हें अभी भी साकार ककया जाना बाकी है। पपछले कुछ महीनों में, मुझे आप में स े कई लोगों के साथ 
व् यजततगत रूप स ेऔर स म हों में बातचीत करन े के अवसर ममले। मैं आप सभी की महान प्रततबद्धताओं से आश्वस्त ह ूँ और 
पवश्वास के साथ कह सकता ह ूँ कक टीम एनएसआईसी ककसी से कम नहीं है। पपछला पवत् तवर्ष पपछले सभी पव त् त व र्ों  स े बेहतर रहा है 
और आप सभी की प्रततबद्धता, कडी मेहनत और साम हहक प्रयासो स ेहम मौज दा पवत् तवर्ष को और भी अधधक बेहतर बनाने के के 
मलए वचनबद्ध हैं। 
 

वर्ष 2024 कई मायनों में बहुत ही उल्लेखनीय वर्ष रहा। एनएसआईसी को वर्ष 2023-24 के मलए सीएजी स े 'शून् य' हटप् पणियां 
ममली और संभवतः, हम 'उत्कृष्ट' एमओय  रेहटगं की उम्मीद भी कर सकत े हैं। यह तनगम के प्रत् येक कमषचारी के समपषि और 
कडी मेहनत तथा उनके पररवारों के समथषन से ही संभव हुआ है। मुझे पवश् वास है कक हम इसी तरह पुरे जोश और उत्साह के साथ 
ममलकर काम करत े रहेंगे। 
 

हमने एक अथधक पारदशी, िणाली आधाररत और लचीला संगठन बनान े के ललए वाप्रर्षक रणनीतत बैठक में अपनी िततबद्धताओ ं
की पुनः पुष्ष्ट की है, जो भपवष् य के मलए तयैार संगठन एनएसआईसी 2.0 की शुरुआत करन े हेतु कई पहल आरंभ करन ेकी हदशा 
में तैयार है। इसी क्रम में, इस ेसाकार करने हेत ुऔर संगठन को आगे बढान े के मलए पहल े ही पवभन् न कदम उठाए जा चकेु हैं। 
 

हमारे तनगम के बोडष ने कुछ नई व्यावसातयक लाइनों की शरुुआत को मंज री दी है, साथ  ही एक तनष् पक्ष व पारदशी पदोन्नतत 
नीतत आरंभ की है और हमें लगातार नई ऊंचाइयों को छ न ेके मलए  मागषदशषन प्रदान कर रहा है। हम समझते हैं कक हमारे जैसे सेवा 
संगठन में, हमारे कमषचारी हमारी सबस ेबडी संपतत हैं, और इस मलए संगठन न ेपवमभन् न स्तरों पर प्रबंधन पवकास कायषक्रम शुरू ककए  
हैं, ताकक व्यवसाय और पवतनयामक हदशातनदेशों के कई पहलुओ ंपर क्षमता तनमाषि संबंधी तनपवजष्टयां प्रदान की जा सके, ताकक एनएसआईसी 
के कमषचारी अपनी भ ममका को अधधक तनष् ठाप िष ढंग से तनभा सकें । तनगम ने कैररयर की प्रगतत की जरूरतों को पहचाना है, और पात्र 
कमषचाररयों के मलए पदोन्नतत प्रकक्रया भी आरंभ की है। इसी क्रम में अग्रसर होते हुए, तनगम एक उत्कृष्ट प्रदशषन संस्कृतत पवकमसत करने 
की हदशा में कायष करेगा। 

 

इसके अलावा, तनगम के दज े को अनुस ची ‘बी’ स े बढात े हुए अनुस ची ‘ए’ तनगम बनाने के प्रयास चल रहे हैं। हमें तनकट 
भपवष् य में नवरत्न के दजे के एक कदम और करीब ले आएगा, बशते हम अपनी आय और लाभप्रदता में लगातार वृ द्धध   
बनाए रखें। 
 

आप सभी के प्रयासों से, तनगम हमारे मंत्रालय द्वारा प्रगतत और पवकास हस्तके्षपों में सबसे भरोसमेंद भागीदारों में स े एक रहा 
है। हाल ही में शुरू की गई टीम पहल, जजस े एनएसआईसी सचंामलत कर रहा है, एमएसई क्षेत्र के मलए उनके डडजीटल माकेट जडुाव 
के मामल ेमें एक कायष पररवतषक साबबत होगा। हमारे एमएसएमई माटष, जो एक बी2बी पोटषल है, को अंततम माकेहटगं समाधान 
प्रदाता के रूप में पुनः स् थापपत करन े के मलए कायष जारी है। 
 
देश भर में, एमएसएमई पवकास के इंजन हैं और इस क्षेत्र के संवधषन, पवकास एवं पवत् तपोर्ि के मलए समपपषत एक सेवा संगठन के 
रूप में, हमें लगातार नवाचार करने और इस क्षेत्र की उभरती गततशील जरूरतों को प रा  करन ेकी आवश्यकता है। इस अन ठे संस् थान 
के गौरवशाली सदस्य के रूप में, आइए हम एक प्रततस् पधी मनोदृजष्ट, ग्राहक कें हित दृजष्टकोि और प्रततकक्रयाशीलता के साथ इस क्षेत्र 
की सेवा करने के मलए खुद को किर से समपपषत करें। 
 

मैं पुन: आपको और आपके पररवार को वर्ष 2025 में सफलता, अच्छे स् वास् ् य, आनंद और समदृ्थध की कामना करता हूूँ । 
 

शुभकामनाओ ंसहहत, 
ह/- 

(डॉ. एस.एस.आचायष) 


