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एनएसआईसी-सीएसआर आवदेन पत्र 
 
 

भाग क: सीएसआर प्रस्ताव वववरण 
 
 

आवेदन पत्र के साथ, प्रावरण पत्र (कवर लेटर) के अतिररक्ि तनम्नललखिि दस्िावेज होन े
चाहहए। 

 

क्र.सं. सूचना / दस्तावेज वववरण ननम्न पषृ्ठ संख्या पर ददये 
गए हैं 

1 ककसी संगठन/एजेंसी का संक्षिप्ि वववरण, जजसमें उसके उद्देश्य 
और संगठन की संरचना शालमल हो। 

 

2 पंजीकरण प्रमाणपत्र / ट्रस्ट डीड जजसमें तनम्नललखिि शालमल हैं:  
(क)  आयकर छूट प्रमाणपत्र: 12ए और 80जी  
(ि) मेमोरंडम ऑफ एसोसीएशन ज्ञापन (एमओए) और संघ के 

अनुच्छेद (एओए) या उपतनयम, यहद कोई संशोधन हो, 
जजसमें एनएसआईसी के साथ ककए जाने वाले सीएसआर 
गतिववधध का एक िंड हो। 

 

3 वपछले िीन ववत्तीय वर्षों की वावर्षिक ररपोटें, जजनमें तनम्नललखिि 
शालमल हैं: 

 

(क) लेिा परीिक की ररपोटि/फॉमि 10-(बी)  
(ि) बैलेंस शीट  
(ग) आय एवं व्यय िािा  
(घ) प्राजप्ि एवं भुगिान िािा  

4 वििमान में बोडि/शासी तनकाय के सदस्यों की सूची - आधधकाररक 
लेटर हेड पर नाम, संपकि  (पिा और टेलीफोन/मोबाइल नंबर) और 
व्यवसाय वववरण। 

 

5 स्थायी िािा संख्या (PAN) काडि की प्रति और वपछले िीन 
वर्षों के ललए दाखिल ककए गए आयकर ररटनि की 
अलभस्वीकृति। 

 

6 वपछले िीन ववत्तीय वर्षों की गतिववधध ररपोटि।  
7 वपछले िीन वर्षों के दौरान समान िते्र में पूणि की गई 

पररयोजनाओं (पररयोजनाओं) का वववरण (अनुलग्नक-I देिें) िथा 
ववत्त पोर्षण एजेंलसयों से जारी समझौिा ज्ञापन/कायि आदेश/पूणििा 
प्रमाणपत्र की प्रतियााँ। कृपया इनकी प्रभाव आकलन ररपोटि 
उपलब्ध कराएाँ। 
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8 आवेहदि कायिक्रमों या पररयोजनाओं के संबंध में समान कायिक्रमों 
या पररयोजनाओं में न्यूनिम िीन वर्षि का अनुभव होने का 
स्टाम्प पेपर पर वचनबद्धिा (अनुलग्नक-II पर)। 

 

9 आवेहदि प्रस्िाव के ललए आधारभूि सवेिण / आवश्यकिा 
मूलयांकन ररपोटि जजसमें तनम्नललखिि वववरण शालमल हैं:  

क. पररयोजना की आवश्यकिा का कारण 

ि. पररयोजना के उद्देश्य 

ग. पररयोजना का भौगोललक िेत्र 

घ. बच्चों, महहलाओं, अनुसूधचि जाति/अनुसूधचि 
जनजाति, अन्य वपछडा वगि, अलपसंख्यकों आहद की 
संख्या के अनुसार लक्षिि समूह (लाभाधथियों) का 
वववरण। लाभाधथियों के चयन की ववस्ििृ पद्धति 

ङ. पररयोजना की पूणििा अवधध 

च. पररयोजना के पररणाम 

 

10 कायािन्वयन के दौरान पारदलशििा और लागि प्रतिस्पधाित्मकिा 
दशािने के ललए अपनाई जाने वाली प्रकक्रया। 

 

11 पररयोजना की जस्थरिा के ललए कायिप्रणाली  

12 ब्ांडडगं के संदभि में एनएसआईसी को हदया गया लाभ  

13 पररयोजना का ववस्ििृ बजट / अनुमातनि बजट  

14 एनएसआईसी के साथ लेनदेन, दस्िावेजों पर हस्िािर और 
समझौिे के ललए प्राधधकरण पत्र। 

 

15 फॉमि सीएसआर-1 का पंजीकरण प्रमाण पत्र ककसी चाटिडि अकाउंटेंट 
या प्रैजक्टस में कंपनी सधचव या प्रैजक्टस में लागि लेिाकार द्वारा 
डडजजटल रूप से सत्यावपि ककया जाएगा। 

 

16 संगठन/कायिक्रमों के ककसी भी बाह्य मूलयांकन की ररपोटि, यहद 
कोई हो 

 

17 साविजतनक िेत्र के उपक्रमों/सरकारी एजेंलसयों से सीएसआर 
गतिववधधयों के ललए प्राप्ि ववत्तीय सहायिा का वववरण 
(पररयोजना का नाम, ववत्तपोर्षण एजेंसी, स्थान, लाभाथी और पूरा 
होने का वर्षि)। 

 

 

 

 



 

 

  

अनुलग्नक - I 
 

(वपछले िीन वर्षों में एजेंसी द्वारा शुरू की गई पररयोजनाओं का प्रारूप) 
 
 

 एजेंसी का नाम: ____________ 

 प्रस्ताव का नाम: ___________ 
 

 
 
 

ववत्तीय 
वर्ष क्र.सं. पररयोजना का  

संक्षिप्त वववरण 
पररयोजना 
की अवधि 

पररयोजना 
की लागत 

लक्षित लाभार्थी पररयोजना का 
प्रभाव 

सहायक दस्तावेज़ 
(पषृ्ठ संख्या पर) 

वर्ष 1 1.       

2.       

3.       

वर्ष 2 1.       

2.       

3.       

वर्ष 3 1.       

2.       

3.       
 

 
 
 
 

ददनाकं: ______ 
स्र्थान: ______ 
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 अनुलग्नक - II 
 

(100 रुपये के गरै-न्यातयक स्टाम्प पेपर पर ववधधवि नोटरीकृि शपथ पत्र) 
 
 
 वचनपत्र 
 
 

हम (कायािन्वयन एजेंसी का नाम) घोर्षणा करिे हैं कक: 
 
 

1. जजस ववत्तीय वर्षि में प्रस्िाव प्रस्िुि ककया जा रहा है, उस दौरान हमने एनएसआईसी से कोई 
सहायिा नहीं ली है। 

2. हमारे ववरुद्ध धोिाधडी, धन के दरुुपयोग, लाभाथी के शोर्षण आहद से संबंधधि कोई भी वववाद 
या जााँच लंबबि नहीं है। 

3. संगठन को सरकार/सरकारी एजेंसी जैसे लोक कायिक्रम और ग्रामीण प्रौद्योधगकी ववकास पररर्षद 
(कपाटि), कें द्रीय समाज कलयाण बोडि (सीएसडब्लूबी), महहला एवं बाल ववकास ववभाग, सामाजजक 
न्याय अधधकाररिा मंत्रालय/सीपीएसई/एनसीएसआर हब आहद द्वारा कभी भी "काली सूची" में नहीं 
डाला गया है या "तनदंा" नहीं की गई है। 

4. हमें इसी िरह की पररयोजनाओं के कायािन्वयन का कम से कम िीन वर्षों का अनुभव है। 
प्रस्िाववि पररयोजना कंपनी अधधतनयम, 2013 की अनुसूची VII के अनुसार है और एनएसआईसी 
द्वारा प्रदान की गई सहायिा की सीमा िक इस पररयोजना के ललए कोई समानांिर ववत्तपोर्षण 
उपलब्ध नहीं है। इसके अलावा, एनएसआईसी की सीएसआर सहायिा से ककए गए कायि को स्पष्ट 
रूप से पहचाना जा सकेगा (जनप्रतितनधधयों के प्रस्िावों के मामले में, एनएसआईसी द्वारा प्रस्िाववि 
सहायिा की सीमा िक पररयोजना के ललए कोई समानांिर ववत्तपोर्षण नहीं होने का प्रमाणन जजला 
कलेक्टर/जजला मजजस्टे्रट से प्राप्ि ककया जाना होगा और प्रस्िाव के साथ प्रस्िुि ककया जाना 
होगा)। 

5. तनदेशक मंडल/न्यासी मण्डल/कायिकारी सलमति के ककसी भी सदस्य या स्वयं सगंठन का 
एनएसआईसी के साथ कोई महत्वपूणि या आधथिक संबंध नहीं है। 

6. हम आश्वासन देिे हैं कक यहद एनएसआईसी प्रस्िाववि सीएसआर पररयोजना के ललए ववत्तीय 
सहायिा प्रदान करिा है, िो हम 

➢ एनएसआईसी को चाटिडि एकाउंटेंट द्वारा जारी तनधध उपयोग प्रमाणपत्र प्रस्िुि करेंगे।  
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➢ सभी प्रासंधगक दस्िावेज़ जैसे कैश बुक, बैंक बुक, लेजर, जनिल, प्रासंधगक बबल, वाउचर 
और रसीदें आहद बनाकर रिेंगे और उन्हें कम से कम 3 (िीन) वर्षों की अवधध िक 
अपने पास रिेंगे।  

➢ एनएसआईसी की मांग पर उपयुिक्ि वववरण प्रस्िुि करेंगे और एनएसआईसी द्वारा जब 
कभी (अवधारण अवधध के भीिर) कहे जाने पर उपयुिक्ि दस्िावेज़ों की लेिा-परीिा/ 
तनरीिण करने के ललए एनएसआईसी के अधधकृि प्रतितनधधयों को अनुमति देंगे। 

➢ पररयोजना कायािन्वयन की प्रगति पर मालसक सूचना ररपोटि (एमआईआर) के साथ 
पररयोजना की प्रगति को दशािने वाली ऑडडयो/ववजुअल जानकारी भी देंगे।  

 

 

मैं एिद्द्वारा घोर्षणा करिा/करिी हूाँ कक ऊपर जो कुछ भी कहा गया है वह मेरी जानकारी के 
अनुसार सत्य और सही है और इसमें कुछ भी तछपाया नहीं गया है। 

 

 
 
 
 
 
 

 

अधिकृत हस्तािर 

                (संगठन की मुहर)  

ददनाकं: ___________ 
स्र्थान: ___________ 
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